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= €inleitung

Einem Fischer stellte jemand die Frage: , Warum
suchte Jesus einen Fischer wie Petrus aus, um ihm
die Leitung der Kirche anzuvertrauen?”

Die Antwort des Fischers: ,Wer sich zu Land be-
wegt, baut eine Strafle und asphaltiert sie. Dann
wird er immer wieder diesen Weg benutzen.

Ein Fischer aber sucht die Fische dort, wo sie sind.
Deshalb sucht er jeden Tag einen neuen Weg. IThm
kommt es darauf an, die Fische ausfindig zu machen.
Es kann ja sein, dass der Weg von gestern nicht
R zu den Fischen von heute fiihrt™ - und schon gar
Dr. Uwe Gryczan, Superintendent  nicht zu denen von morgen!

”]

Liebe Schwestern und Briider!

Was ist eigentlich unser Auftrag als christliche Kirche? Welches Ziel verfol-
gen wir als Gemeinschaft der Gemeinden, Dienste und Einrichtungen im Ev.
Kirchenkreis Liibbecke?

Diese Frage sollte im Vordergrund stehen, wenn man iiber die Zukunft unse-
rer Kirche nachdenkt. Was ist eigentlich unser christlicher Auftrag?

In der sechsten These der Barmer Theologischen Erklarung (1934) findet man
folgende Antwort: Der Auftrag der Kirche besteht darin, ,die Botschaft von
der freien Gnade Gottes auszurichten an alles Volk”.

Wir sind also gerufen, das Evangelium mit Worten und Taten den Menschen
nahezubringen. Kirche ist kein Selbstzweck, sondern sie hat einen Auftrag,
ja einen missionarischen Auftrag. Die Herausforderung besteht nun darin, Christus-Kirche Oberbauerschaft

"'Die Weisheit der Fischer, in: missio aktuell, Aachen-Miinchen, Nr. 5, 1996/35.



zu iiberlegen, wie wir als Kirche diesem Auftrag in unserer ganz konkreten
Situation am besten gerecht werden.

In den letzten Jahren haben sich die gesellschaftlichen und kirchlichen Ver-
hiltnisse stark gewandelt. Auch im landlichen Raum wirken sich Phdnomene
wie Sékularisierung, demographischer und struktureller Wandel zunehmend
aus. Mitgliederschwund, Verinderungen im Beteiligungsverhalten und der
Riickgang der kirchlichen Finanzkraft sind die Folge. Zum Gliick gibt es bei
letzterem aktuell eine Verschnaufpause. Aber das alles zusammen bedeutet
fiir die Gemeinden, Einrichtungen und Dienste im Kirchenkreis eine groBe
Herausforderung.

An zahlreichen Stellen spiiren wir, dass es auf Dauer nicht mehr so weitergeht
wie bisher. Manches, was uns bislang lieb und selbstverstindlich war, wird
nun in Frage gestellt. Das ist eine sehr schmerzliche Erfahrung. Es macht
traurig, gewohnte Wege gegebenenfalls verlassen zu miissen.

»Es kann ja sein, dass der Weg von gestern nicht zu den Fischen von heute
fiihrt.” Als Menschen, die in der Kirche Verantwortung {ibernehmen, haben
wir die Aufgabe, zu priifen, ob die bisherigen Wege, die bislang sicherlich
gut und richtig waren, auch in Zukunft noch tragfihig sind. Oder ob wir
angesichts der sich verindernden Rahmenbedingungen doch an der einen
oder anderen Stelle neue Wege beschreiten miissen, um unserem christlichen
Auftrag gerecht zu werden.

Der Versuch, alle bisherigen Verhiltnisse und Strukturen gegen den allgemei-
nen Entwicklungstrend um jeden Preis zu bewahren, wiirde zu einer Uberfor-
derung fiihren: einer Uberforderung sowohl der Menschen, die sich in der Kir-
che engagieren, als auch unserer vorhandenen finanziellen Moglichkeiten. Wir
wollen rechtzeitig tragfihige Konzepte entwickeln, die unter den sich abzeich-

nenden Verdnderungen eine zukunftsfahige kirchliche Arbeit ermdglichen.

Im Sommer 2015 hat die Kreissynode Liibbecke die Erstellung einer Kirchen-
kreiskonzeption beschlossen. Gut drei Jahre lang wurde in verschiedenen
Gremien, Gruppen, Ausschiissen und GroBveranstaltungen und unter exter-
ner Begleitung intensiv gearbeitet, bis die Konzeption in der nun vorliegen-
den Form fertig war. An dieser Stelle mochte ich allen danken, die sich auf
vielfaltige Weise engagiert und den Entwicklungsprozess vorangetrieben ha-
ben, insbesondere den Mitgliedern der Sachanalyse-, Prognose-, Leithild-,
Prozesssteuerungs- und Redaktions-AG sowie des Kreissynodalvorstands.

Die vorliegende Konzeption spiegelt wider, wie wir uns als Ev. Kirchenkreis
Liibbecke verstehen und wie wir in Zukunft Kirche sein wollen. Welches Bild
von Kirche wollen wir abgeben? Was sind unsere Stirken? Welche Dinge sind
uns wichtig und unaufgebbar?

Die vorliegende Konzeption bildet also unsere gemeinsame Grundlage, auf
der die vielfaltigen Gaben, die es in unserem Ev. Kirchenkreis Liibbecke gibt,
wachsen und blithen konnen, zur Ehre Gottes und zum Wohl der Gemeinde.

ﬂr. /am R

Dr. Uwe Gryczan,
Superintendent



» Die Geschichte des HKirchenkreises LUbbecke’

Die Griindung des Kirchenkreises Liibbecke erfolgte 1818.

PreuBen war aufgrund der einschneidenden territorialen Verdnderungen
durch die Beschliisse des Wiener Kongresses (1814/15) genotigt, seine staatli-
che und kirchliche Verwaltung neu zu ordnen.

Das Staatsgebiet wurde in zehn Provinzen gegliedert. Jede Provinz erhielt
einen Oberprisidenten, der neben den allgemeinen Landesangelegenheiten
auch die Leitung des Kirchen- und Schulwesens innehatte. Als Vorsitzender
des Konsistoriums war er damit auch oberste Kirchenaufsicht der jeweiligen
Provinz. Die Provinzen wurden weiter untergliedert in Regierungsbezirke und
in Kreise.

Im Rahmen dieser Verwaltungsreform entstand im Regierungsbezirk Minden
der neuen Provinz Westfalen 1816 der Kreis Rahden, der 1832 in Kreis Liib-
becke umbenannt wurde.

Dem damaligen preuBischen Konig Friedrich Wilhelm III. war es ein groBes
Anliegen, die Spaltung der evangelischen Kirche in Lutheraner und Refor-
mierte zu tiberwinden, um eine evangelische Kirche zu schaffen und die Ein-
heit des Protestantismus zu stiarken. Deshalb rief er die Gemeinden und kirch-
lichen Korperschaften auf, zum 300. Reformationsjubilium am 31. Oktober
1817 eine Kirchenvereinigung der lutherischen und reformierten Gemeinden
in seinem Herrschaftsgebiet mit einer gemeinschaftlichen Abendmahlsfeier
zu beginnen. Analog zur staatlichen Verwaltung sollte nun auch die Kir-
chenorganisation entsprechend untergliedert werden. So wurde die Provinz
Westfalen auf Anordnung des Konsistoriums in Miinster vom 9. Juli 1818 in
insgesamt 16 ,Didcesen”, d.h. Kirchenkreise, eingeteilt. In unserem Bereich
wurde die ,Diocese Rahden” gegriindet. [hr wurden folgende Kirchengemein-
den zugeordnet: Dielingen, Wehdem, Rahden, Levern, Liibbecke, Gehlenbeck,
Blasheim, Alswede, Borninghausen, Holzhausen, Oldendorf, Schnathorst,
Hiillhorst sowie Mennighiiffen, Quernheim und Kirchlengern. 1832 wurde der

2 Weiterfithrende und vertiefende Literatur: Gemeinden und Seelsorge im

Altkreis Liibbecke - Vergangenheit und Gegenwart, Liibbecke 2006

Sitz der Di6zese nach Liibbecke verlegt, 1838 wurden die drei zuletzt genann-
ten Gemeinden abgetrennt und Herford zugeordnet. Damit erhielt der Kir-
chenkreis Liibbecke seine bis heute giiltige rdumliche Gestalt. Die Gemeinden
Espelkamp, Isenstedt-Frotheim, Nettelstedt, Oberbauerschaft (bis 2017), Op-
penwehe, Pr. Stréhen und die Anstaltsgemeinde Ludwig-Steil-Hof (bis 2001)
kamen durch Abtrennung spiter hinzu.

Die Minden-Ravensberger Erweckungsbewegung erfasste im 19. Jahrhundert
Menschen und Gemeinden des Kirchenkreises, besonders in dessen siidlichem
Teil in den ldndlichen Gebieten. Die fithrende Gestalt, Johann Heinrich Vol-
kening, war Pfarrer in Schnathorst (1822-1827), lebte in seinem Ruhestand
in Pr. Strohen und [Bad] Holzhausen und wurde auf dem [Bad] Holzhauser
Friedhof (1877) beigesetzt.

Wihrend der nationalsozialistischen Zeit wurde im Friihjahr 1934 der dama-
lige Superintendent Martin Moller (Pr. Oldendorf) durch den deutschchrist-
lichen westfilischen Provinzialbischof Bruno Adler seines Amtes enthoben.
Er konnte erst nach dem Zusammenbruch des deutschchristlichen Kirchenre-
giments in der altpreuBischen Landeskirche im November 1934 wieder sein
Amt ausliben. Bis in die Nachkriegszeit hinein fanden keine Kreissynoden
statt. Die duBeren kreissynodalen Geschéfte wurden durch den Kreissynodal-
vorstand wahrgenommen, der sich der Westfélischen Bekenntnissynode unter
Leitung von Préses D. Koch anschloss.

In einer Kooperation von Staat und Kirche entstand nach dem 2. Weltkrieg
auf dem Geldnde einer ehemaligen Munitionsfabrik die Fliichtlings- und
Vertriebenenstadt Espelkamp. Die dortige Ev. Martins-Kirchengemeinde mit
evangelisch-uniertem Bekenntnisstand ist die einzige nichtlutherische Ge-
meinde im Ev. Kirchenkreis Liibbecke.

In den 60er und 70er Jahren des 20. Jahrhunderts wurde im Ev. Kirchenkreis
Libbecke intensiv und kontrovers iiber die Theologie Rudolf Bultmanns der
Entmythologisierung des Neuen Testaments die Diskussion gefiihrt. Der Vor-
sitzende der Bekenntnisbewegung ,Kein anderes Evangelium”, Pfarrer Rudolf
Baumer, war Leiter des Ludwig-Steil-Hofes in Espelkamp.



Marktplatz Lubbecke, 1925. Quelle: Stadtarchiv Libbecke ©

Der damalige Superintendent und spétere Vizeprasident der Evangelischen
Landeskirche von Westfalen, Dr. Helmut Begemann, setzte andere, die kirch-
liche Praxis betreffende, Akzente. Er stirkte die kreiskirchliche Ebene, es
entstand die Finanzgemeinschaft der Gemeinden, das Kreiskirchenamt am
Geistwall wurde errichtet, Jugendarbeit und Diakonie in kreiskirchliche Ver-
antwortung ibernommen und organisiert

Marktplatz Lubbecke, 1956. Quelle: Stadtarchiv Libbecke ©

Trotz der staatlichen Zusammenlegung der Landkreise Minden und Liibbe-
cke zum Kreis Minden-Liibbecke infolge der kommunalen Neuordnung 1973
blieb der Ev. Kirchenkreis Liibbecke in der rdumlichen Gestalt von 1838
selbststandig.

Aus der Geschichte des Ev. Kirchenkreises Liibbecke heraus ergibt sich eine
Verbundenheit mit seinem Raum, dem Liibbecker Land, und das Selbstbe-
wusstsein seiner Gemeinden.



= Der €v. Kirchenkreis LUbbecke heute

Ortsbestimmung — Rechtsstellung — Organisation — Aufgaben

» Geografische Lage

Angrenzend an den Ev. Kirchenkreis Minden im Osten, den Ev. Kirchenkreis
Herford im Stiden und das Land Niedersachsen im Norden und Westen liegt der
Ev. Kirchenkreis Liibbecke im nordlichen Ostwestfalen, einem Teil der ehema-
ligen Provinz Westfalen, des heutigen Landesteiles von Nordrhein-Westfalen.
Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke, durchzogen vom Wiehengebirge und dem Mit-
tellandkanal, ist in seiner rdumlichen Ausdehnung weitestgehend deckungs-
gleich mit dem Altkreis Liibbecke (vor der kommunalen Gebietsreform im Jahre
1973 s. 0.). Abgerundet wird der Ev. Kirchenkreis Liibbecke durch die nieder-
sachsischen Gemeindeteile Stemshorn (Gemeinde Lemforde) und Biischerheide
(Gemeinde Bad Essen).

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke fiillt eine Fliche von 569,43 km2 aus. Seine
Ausdehnung betrigt in Nord-Siid-Richtung (entlang der BundesstraBe 239) ca.
30 km und in Ost-West-Richtung (entlang der BundesstraBe 65) 20 km. Die
BundesstraBen 65 und 239 kreuzen sich auf dem Gebiet der Stadt Liibbecke.
Diagonal, von Dielingen bis Tengern, ergibt sich eine Ausdehnung von 37 km.?
Eine Bundesautobahn durchzieht das Gebiet des Ev. Kirchenkreis Liibbecke
nicht. Auf dem Schienenwege sind verschiedene Stationen an der Bahnlinie
Bielefeld - Rahden, i. d. R. im Stundentakt, zu erreichen.

Die Siedlungsdichte im Ev. Kirchenkreis Liibbecke liegt bei rd. 270 Einwohner
je km2 *. Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke zihlt damit zu den lidndlich geprigten
Kirchenkreisen in der Ev. Kirche von Westfalen, mitsamt aller Vor- und Nach-
teile, die sich hieraus ergeben.

3 Jeweils Luftlinie, StraBenkilometer wiren deutlich mehr

#Vergleich: Ev. Kirchenkreis Bielefeld: 1.285 Einwohner/km?2 Kirche Wehdem



» Rechtsstellung

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke ist im Jahre 1818 durch Beschluss des Provin-
zialkonsistoriums der Provinz Westfalen, d. h. durch ein Organ der staatlichen
Verwaltung der Kirchen, gegriindet und erhielt damit seinen noch heute gel-
tenden Status einer Korperschaft des Offentlichen Rechts (K6R). Dieser Sta-
tus hat die nach 1818 eingetretenen staatlichen Umbriiche, Revolution und
Paulskirchenverfassung 1848, Griindung des Kaiserreiches 1871, Untergang
des Kaiserreiches 1918/1919, Machtergreifung und NS-Unrechtsstaat 1933
bis 1945, Untergang des Staates PreuBen 1945, Griindung der Bundesrepublik
Deutschland und Inkrafttreten des Grundgesetzes 1949, liberstanden. Aktuell
begriindet sich der Status der Ev. Kirche in Deutschland und ihrer Unterglie-

°> Artikel 140 Grundgesetz
Die Bestimmungen der Artikel 136, 137, 138, 139 und 141 der deutschen Verfassung vom 11.
August 1919 sind Bestandteil dieses Grundgesetzes.

Artikel 136 (Weimarer Verfassung)

Die biirgerlichen und staatsbiirgerlichen Rechte und Pflichten werden durch die Ausiibung der
Religionsfreiheit weder bedingt noch beschrinkt. Der Genuf} biirgerlicher und staatshiirgerli-
cher Rechte sowie die Zulassung zu 6ffentlichen Amtern sind unabhingig von dem religiésen
Bekenntnis. Niemand ist verpflichtet, seine religiose Uberzeugung zu offenbaren. Die Behorden
haben nur soweit das Recht, nach der Zugehorigkeit zu einer Religionsgesellschaft zu fragen,
als davon Rechte und Pflichten abhdngen oder eine gesetzlich angeordnete statistische Erhe-
bung dies erfordert. Niemand darf zu einer kirchlichen Handlung oder Feierlichkeit oder zur
Teilnahme an religiosen Ubungen oder zur Benutzung einer religiosen Eidesform gezwungen
werden.

Artikel 137 (Weimarer Verfassung)

Es besteht keine Staatskirche.

Die Freiheit der Vereinigung zu Religionsgesellschaften wird gewédhrleistet. Der Zusammen-
schluB von Religionsgesellschaften innerhalb des Reichsgebiets unterliegt keinen Beschrin-
kungen. Jede Religionsgesellschaft ordnet und verwaltet ihre Angelegenheiten selbstindig
innerhalb der Schranken des fiir alle geltenden Gesetzes. Sie verleiht ihre Amter ohne Mit-
wirkung des Staates oder der biirgerlichen Gemeinde. Religionsgesellschaften erwerben die
Rechtsfdhigkeit nach den allgemeinen Vorschriften des biirgerlichen Rechtes.

Die Religionsgesellschaften bleiben Korperschaften des 6ffentlichen Rechtes, soweit sie solche

derungen als K6R aus Artikel 140 Grundgesetz®, wobei dieser lediglich die
Artikel 136 ff der Weimarer Verfassung (1919) als weitergeltende Bestand-
teile in das Grundgesetz aufnimmt. Mit Artikel 22 seiner Landesverfassung
vom 28.06.1950 {ibernimmt des Land Nordrhein-Westfalen den Artikel 140
Grundgesetz als unmittelbar geltendes Landesrecht.
Kirchenverfassungsrechtlich sind das Korperschaftsrecht und die Aufgaben
eines Kirchenkreises in den Artikeln 84 und 85 der Kirchenordnung der Ev.
Kirche von Westfalen (KO) festgelegt.

Lokal wird die Zusammensetzung des Ev. Kirchenkreises Liibbecke in § 1 der
Satzung des [Ev.] Kirchenkreises Liibbecke definiert.

bisher waren. Anderen Religionsgesellschaften sind auf ihren Antrag gleiche Rechte zu ge-
wéhren, wenn sie durch ihre Verfassung und die Zahl ihrer Mitglieder die Gewihr der Dauer
bieten. Schliefen sich mehrere derartige 6ffentlich-rechtliche Religionsgesellschaften zu einem
Verbande zusammen, so ist auch dieser Verband eine 6ffentlich-rechtliche Korperschaft. Die
Religionsgesellschaften, welche Korperschaften des 6ffentlichen Rechtes sind, sind berechtigt,
auf Grund der biirgerlichen Steuerlisten nach MafBgabe der landesrechtlichen Bestimmungen
Steuern zu erheben. Den Religionsgesellschaften werden die Vereinigungen gleichgestellt,
die sich die gemeinschaftliche Pflege einer Weltanschauung zur Aufgabe machen. Soweit die
Durchfithrung dieser Bestimmungen eine weitere Regelung erfordert, liegt diese der Landes-
gesetzgebung ob.

Artikel 138 (Weimarer Verfassung)

Die auf Gesetz, Vertrag oder besonderen Rechtstiteln beruhenden Staatsleistungen an die Re-
ligionsgesellschaften werden durch die Landesgesetzgebung abgeldst. Die Grundséatze hierfiir
stellt das Reich auf. Das Eigentum und andere Rechte der Religionsgesellschaften und religio-
sen Vereine an ihren fiir Kultus-, Unterrichts- und Wohltitigkeitszwecke bestimmten Anstal-
ten, Stiftungen und sonstigen Vermogen werden gewahrleistet.

Artikel 139 (Weimarer Verfassung)

Der Sonntag und die staatlich anerkannten Feiertage bleiben als Tage der Arbeitsruhe und der
seelischen Erhebung gesetzlich geschiitzt.

Artikel 141 (Weimarer Verfassung)

Soweit das Bediirfnis nach Gottesdienst und Seelsorge im Heer, in Krankenhdusern, Straf-
anstalten oder sonstigen o6ffentlichen Anstalten besteht, sind die Religionsgesellschaften zur
Vornahme religioser Handlungen zuzulassen, wobei jeder Zwang fernzuhalten ist.



= Struktur

Im Gebiet des Ev. Kirchenkreises Liibbecke leben ca. 107.000 Menschen (Stand:
2018), die unterschiedlichen Religionen, Glaubensgemeinschaften und Kon-
fessionen angehoren. Von der Gesamteinwohnerzahl sind gut

60.000 Menschen Glieder der Ev. Kirchengemeinden
des Ev. Kirchenkreises Liibbecke® (Stand: 2018),

das entspricht einem Anteil an der Gesamtbe-
volkerung von rd. 56 %. Es ist festzustellen, dass

sich die Zahl der Gemeindeglieder und der pro-
zentuale Anteil der Evangelischen an der Gesamt-
bevdlkerung vermindert.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke umschliet die acht-
zehn Kirchengemeinden: Alswede, Bad Holzhausen,
Blasheim, Boérninghausen, Dielingen, Espelkamp,
Gehlenbeck, Hiillhorst-Oberbauerschaft, Isenstedt-Frot-
heim, Levern, Liibbecke, Nettelstedt, Oppenwehe, Pr. Ol-
dendorf, Pr. Strohen, Rahden, Schnathorst und Wehdem.
Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke gehort der Ev. Kirche von Westfalen an.

Die Kirchengemeinden sind in sechs Regionen miteinander verbunden. Die-
se Regionen sind grundsétzlich deckungsgleich mit den sechs Kommunalge-
meinden Rahden, Stemwede, Espelkamp, Liibbecke, PreuBisch Oldendorf und
Hillhorst.
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= Leitung

Jede Leitung ist in der Ev. Kirche von Westfalen presbyterial-synodal (grie-
chisch: ,Alterer, Altester” und ,gemeinsamer Weg”) geordnet. ,Presbyteri-
al-synodal” bedeutet, dass sich die Kirche von der Gemeinde her aufbaut. Die
Kirchengemeinden sind zu Kirchenkreisen zusammengeschlossen und diese
wiederum in der Landeskirche verbunden. Die Leitung liegt auf allen Ebenen
bei den gewéahlten Mitgliedern der jeweiligen Leitungsgremien.
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» Kreissynode

Die Kreissynode ist das Leitungsorgan des Kirchenkreises. In ihr sind alle
Kirchengemeinden des Kirchenkreises sowie die synodalen Dienste, Amter
und Werke vertreten. Die Kreissynode wird alle vier Jahre (turnusmiBig in
der Folge der Presbyteriumswahlen) neu gebildet. Unsere Kreissynode ver-
sammelt sich jeweils zu einer Sommer- und einer Herbstsynode an einem von
ihr selbst bestimmten Ort. Sie kann bzw. muss zusétzlich einberufen werden,
wenn der Kreissynodalvorstand es fiir erforderlich hélt oder ein Drittel ihrer
Mitglieder oder ein Drittel der Presbyterien oder die Kirchenleitung es for-
dern. Die Kreissynode wird durch die Superintendentin/den Superintendenten
einberufen und geleitet. Der Kreissynode des Ev. Kirchenkreises Liibbecke ge-
horen 86 stimmberechtigte Abgeordnete an. Davon werden 66 Abgeordnete
aus den Ev. Kirchengemeinden entsandt und 20 stimmberechtigte Mitglieder
durch den Kreissynodalvorstand aus den Reihen der Synodalen Dienste, Am-
ter und Werke berufen. Ergiinzt wird die Kreissynode durch Giste, denen auf-
grund ihrer Fachkenntnisse eine beratende Stimme, d. h. das Rederecht vor
der Kreissynode, beigemessen wurde. Die Zahl dieser Géste ist variabel und
wird von der Kreissynode selbst bestimmt.

» Kreissynodalvorstand

AuBerhalb der Tagungen der Kreissynode wird der Ev. Kirchenkreis Liibbecke
durch den Kreissynodalvorstand geleitet. Die vielfaltigen, weiteren Aufgaben
des Kreissynodalvorstandes sind in Artikel 106, Absétze 2 bis 4 der Kirchen-
ordnung der Ev. Kirche von Westfalen (KO) niedergeschrieben. Der Kreissyno-
dalvorstand des Ev. Kirchenkreises Liibbecke besteht aus acht Mitgliedern, der
Superintendentin oder dem Superintendenten, der Assessorin oder dem Asses-
sor (Stellvertreterin oder Stellvertreter des Superintendenten), der oder dem
Scriba (Leitung der Schriftfiihrung) sowie fiinf nichttheologischen Mitgliedern.
Damit eine gewisse Kontinuitit gewihrleistet ist, wird der KSV nicht alle vier,
sondern alle acht Jahre aus der Kreissynode gewiahlt. Wie bei der Kreissynode
fiihrt auch hier die Superintendentin oder der Superintendent den Vorsitz. Die
Sitzungen des Kreissynodalvorstandes erfolgen in der Regel monatlich.



Dem amtierenden Kreissynodalvorstand gehoéren an (Stand 01.10.2018):
Superintendent Dr. Uwe Gryczan, Pfarrerin Barbara Fischer (Assessorin),
Pfarrer Dr. Roland Mettenbrink (Scriba), Jutta Hovemeyer, Inge Sauerbrey,
Ingrid Holscher, Dr. Ulrike Schifer, Jorg Halstenberg.

» Superintendent

Die Superintendentin / der Superintendent wird von der Kreissynode auf die
Dauer von 8 Jahren gewihlt. Das Superintendentenamt ist ein Wahlamt, das
nicht, wie im Pfarramt zum Beispiel, auf Lebenszeit (d. h. bis zum Eintritt in
den Ruhestand), sondern zeitlich befristet {ibertragen wird. Die Wiederwabhl ist
moglich. Die Aufgaben der Superintendentin / des Superintendenten sind, so-
weit nicht in anderen Normen der KO ausdriicklich erwédhnt, in Art. 112 ff KO
beschrieben. Als Besonderheit ist weiterhin festzustellen, dass die Superinten-
dentin/der Superintendent ihr/sein Amt zugleich im Auftrag der Landeskirche
wahrnimmt und Aufgaben der kirchlichen Aufsicht innehat.

» fFachausschisse

Unterstiitzt wird die Arbeit der Kreissynode, des Kreissynodalvorstandes und
des Superintendenten durch eine Reihe stindiger Ausschiisse, wie z. B. dem
Nominierungsausschuss, dem Finanzausschuss, dem Bauausschuss, dem Lei-
tungsausschuss des Trigerverbundes und weiteren Ausschiissen sowie durch
anlassbezogen gebildete Arbeitskreise und Projektgruppen.

» Kreispfarrstellen 7

Im Ev. Kirchenkreis Liibbecke sind, neben der Pfarrstelle der Superintendentin
| des Superintendenten, sechs Kreispfarrstellen eingerichtet. Davon entfallen
vier Pfarrstellen auf den Schulpfarrdienst - drei am Berufskolleg Liibbecke,
eine am Wittekindgymnasium Liibbecke -, eine Pfarrstelle auf das Jugend-
pfarramt und eine Pfarrstelle auf die Krankenhausseelsorge. Hinzuzurech-
nen ist die finanzielle Verpflichtung fiir Pfarrstellen, die im Gestaltungsraum
eingerichtet sind, aber vom Ev. Kirchenkreis Liibbecke mitfinanziert werden.
Unterstiitzt wird der Pfarrdienst von Pfarrerinnen und Pfarrern im Entsen-
dungsdienst bzw. mit Beschéftigungsauftrag.
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» Kreiskirchenamt
Kirchliche Verwaltung dient
dem kirchlichen Auftrag.
Das
Ev. Kirchenkreises Liibbe-
cke ist am 01.04.1974 er-
richtet worden. Es ist die
zentrale Verwaltungsstelle
flir den Ev. Kirchenkreis
Liibbecke und die dem Kir-
chenkreis  angehdrenden
Ev. Kirchengemeinden so-
wie deren Einrichtungen.
Rechtsgrundlage fiir die
Bildung des Kreiskirchen-
amtes und seine Arbeits-
weise sind Art. 104 KO, §§ 6
und 10 VwO 4, § 3 Satzung
des Ev. Kirchenkreises Liib-
becke und die Satzung fiir
das Kreiskirchenamt des Ev.
Kirchenkreises Liibbecke.
Das Kreiskirchenamt
gegeniiber
mitgliedern (Gemeindeglie-

dern) und den kirchlichen Kérperschaften verpflichtet, eine ordnungsgeméBe,
sparsame und wirtschaftliche Verwaltung der treuhinderisch (!) anvertrauten
Kirchensteuermittel, Spenden und Zuschussmittel zu gewahrleisten.

Das Kreiskirchenamt unterstiitzt die kirchlichen Korperschaften in ihren
Entwicklungen und der Ausiibung ihrer Arbeitgebereigenschaft. Das Kreis-
kirchenamt beriicksichtigt aus neutraler Sicht sowohl die Interessen der

Kreiskirchenamt des

ist
den Kirchen-

7 Alle Zahlenangaben Stand 01.10.2018



kirchlichen Kérperschaften als auch die der Mitarbeitenden. Besondere Quali-
tatsaspekte sind dabei ein vernetztes Denken und der ,Blick iiber den Teller-
rand” hinaus. Das Kreiskirchenamt ist in seiner Amtsfiithrung dem kirchlichen
wie auch dem erginzenden staatlichen Recht verpflichtet.

.Das Kreiskirchenamt unterstitzt die
kirchlichen Kérperschaften”

Das Kreiskirchenamt wirkt als Schnittstelle zum Landeskirchenamt.

Das Kreiskirchenamt wird von einer Verwaltungsleiterin / einem Verwal-
tungsleiter, zur Zeit Carsten Schoneberg, geleitet. Sie oder Er ist dem Kreis-
synodalvorstand, der Superintendentin/dem Superintendenten und den
Kirchengemeinden des Kirchenkreises gegeniiber verantwortlich. Weitere
Verantwortlichkeiten und Verpflichtungen ergeben sich aus § 3 der Satzung
fiir das Kreiskirchenamt Liibbecke °.

8§ 10 Verwaltungsdienststellen

(1) Durch Satzung eines Kirchenkreises oder eines kirchlichen Verbandes ist fiir einen Kir-
chenkreis oder mehrere Kirchenkreise eine zentrale Verwaltungsdienststelle einzurichten. Diese
fiihrt alle Verwaltungsgeschéfte des Kirchenkreises oder der Kirchenkreise und der dazugeho-
renden kirchlichen Kérperschaften. Die dazugehdrenden kirchlichen Kérperschaften wirken
an der Erfiillung der Verwaltungsgeschéfte im Rahmen der kirchlichen Ordnung mit. Sie ist
mit dem erforderlichen Personal und den notwendigen Sachmitteln auszustatten; dabei ist die
Richtlinie zur Mindestpersonalausstattung (Anlage zu § 10 Absatz 1) zu beachten. Ordnung,
Leitung und Geschéftsbereich der zentralen Verwaltungsdienststelle sind in der Satzung zu
regeln.

9 Satzung des Kirchenkreises Liibbecke fiir das Kreiskirchenamt Liibbecke
§ 3 Verwaltungsleitung

( 1) Das Kreiskirchenamt wird von einer Verwaltungsleiterin oder einem Verwaltungsleiter
(Verwaltungsleitung) geleitet. Ihr oder ihm obliegt die Geschéftsverteilung in der Dienststelle.

Das Kreiskirchenamt Liibbecke gliedert sich in die drei Abteilungen: Allge-
meine Verwaltung, Finanzverwaltung und Personalverwaltung. Diese drei
Abteilungen untergliedern sich weiter in Fachbereiche. Unbeschadet der Ge-
samtverantwortung der Verwaltungsleiterin/des Verwaltungsleiters liegt die
Verantwortlichkeit fiir die einzelnen Fachbereiche bei den jeweiligen Be-
reichsleitungen.

= Kirchengemeinden

Im Ev. Kirchenkreis Liibbecke sind achtzehn Ev. Kirchengemeinden zusam-
mengeschlossen. In diesen Ev. Kirchengemeinden leben gut 60.000 Gemein-
deglieder (Stand: 2018). Die Zahl der Gemeindeglieder hat sich, im Durch-
schnitt der letzten Jahre, um jihrlich 1,6 % vermindert. Die Griinde fiir diesen
Riickgang sind vielféltig, drei Merkmale stechen jedoch besonders heraus:
Riickgang aus der Siedlungsbewegung

Riickgang aus dem Sterbetiberhang (Saldo aus Taufen und Sterbefillen)
Kirchenaustritte (Saldo aus Austritten und (Wieder-)Aufnahmen).

Die groBte Kirchengemeinde zéhlt 9.332 Gemeindeglieder in 4 Pfarrbezirken,
die kleinste Kirchengemeinde hat einen Bestand von 1.452 Gemeindegliedern.

Fiir die Verwaltungsleitung wird eine Stellvertretung durch den KSV benannt.

( 2 ) Die Verwaltungsleitung fiihrt die Verwaltungsgeschifte selbststindig.

( 3 ) Die Verwaltungsleitung vertritt den Kirchenkreis und die Kirchengemeinden in laufenden
Verwaltungsgeschiften geméB den Beschliissen der Leitungsorgane unbeschadet der Artikel
71 und 106 KO3.

(4 ) Die Verwaltungsleitung nimmt an den Tagungen der Kreissynode teil. An den Sitzungen
synodaler Ausschisse ist sie in erforderlichem Rahmen beteiligt.

( 5) Sie nimmt auf Einladung an den Sitzungen der Presbyterien der Kirchengemeinden oder
gemeindlicher Ausschiisse teil. Hierbei kann eine Vertretung durch Mitarbeitende des Kreiskir-
chenamtes erfolgen.

( 6 ) Der Verwaltungsleitung sind alle Aufgaben aus dem Verwaltungsbereich tibertragen, die
nicht durch Gesetz, Satzungen, Ordnungen oder anderer Rechtsvorschriften anderen Organen,
Stellen oder Personen vorbehalten sind.

( 7 ) Die Verwaltungsleitung ist berechtigt und verpflichtet, Leitungsorgane auf Beschliisse,
die gegen geltendes Recht verstoBen aufmerksam zu machen und die Ausfithrung auszusetzen
(Artikel 161 KO)4.



» Gemeindepfarrstellen

In den achtzehn Ev. Kirchengemeinden des Ev. Kirchenkreises Liibbecke sind
24,75 Pfarrstellen eingerichtet (Stand: 08.2018). Rechnerisch ergibt sich da-
mit ein Pfarrstellen-Gemeindegliederverhéltnis von 1 : 2.436. § 2 der Satzung
zur Ermittlung und Regelung des Pfarrstellenbedarfs im Ev. Kirchenkreis Liib-
becke geht von einem Verhiltnis von z. Zt. 1 : 2.750 aus, ldsst aber zugleich
zu, dass 33 % des jéhrlichen Kirchensteueraufkommens zur Finanzierung des
Pfarrbesoldungsbedarfes herangezogen werden diirfen.

» Regionen

Mit Beschluss der Kreissynode vom 20. Juni 2005 sind die Ev. Kirchenge-
meinden des Ev. Kirchenkreises Liibbecke in sechs Regionen gegliedert wor-
den. Diese Regionen decken sich weitestgehend mit den Grenzen der Kommu-
nalgemeinden des Altkreises Liibbecke. Aufgabe und Ziel der Regionen ist es,
die Zusammenarbeit innerhalb dieses Bereiches zu intensivieren

» Gestaltungsraum

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke ist Teil des Gestaltungsraumes VIII innerhalb
der Ev. Kirche von Westfalen. Die Gestaltungsriume sind organisatorische
Planungs- und Entwicklungsabschnitte innerhalb der EKvW, die jedoch nicht
aus der Kirchenordnung verfassungsméifBig normiert sind.

., EV. Kirchenkreisverband Herford
Lubbecke Minden Viotho”

Der Gestaltungsraum VIII ist gebietsidentisch mit dem Ev. Kirchenkreisver-
band Herford Liibbecke Minden Vlotho, der im Jahre 1969 mit dem Ziel ge-
griindet wurde, iberregionale Aufgaben gemeinsam wahrnehmen zu kénnen.
Aufgaben des Ev. Kirchenkreisverbandes sind derzeit die Erwachsenenbil-
dung, die Telefonseelsorge, die Gehorlosenseelsorge und die Belange des Da-
tenschutzes.
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Im Ev. Kirchenkreis Liibbecke bestehen 25 Tageseinrichtungen fiir Kinder
(,Kindergirten”). Davon stehen 17 Tageseinrichtungen fiir Kinder in der Tri-
gerschaft des Triagerverbundes Ev. Tageseinrichtung fiir Kinder im Ev. Kir-
chenkreis Liibbecke und acht weitere Tageseinrichtungen fiir Kinder in der
Tragerschaft verschiedener Ev. Kirchengemeinden.

In diesen 25 Tageseinrichtungen werden rund 1.770 Betreuungsplitze (Stand
08.2018) fiir Kinder im Alter von 0,4 Jahren bis zum Beginn der Schulpflicht
betreut. Etwa 1.250 dieser Kinder nehmen an der regelméBigen und gesunden
Mittagsverpflegung teil. Eine Reihe der Kinder nahmen besondere Leistungen,
wie z. B. Integration, Sprachférderung usw., in Anspruch. Mit der Betreuung
dieser Kinder sind 280 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Pddagogischen,
sowie zur Zeit 52 Mitarbeitende in den nichtpiddagogischen begleitenden
Diensten beschéftigt.

ADb dem Kindergartenjahr 2019/2020 wird das Platzangebot - entsprechend
der Nachfrage - um 25 Betreuungsplitze erweitert. Fiir die folgenden Jahre
ist von einer konstanten Zahl der betreuten Kinder und der beschiftigten
Mitarbeitenden auszugehen.



St. Martini-Kirche Oppenwehe
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» Offene Ganztagsgrundschule

Am 01.08.2007 hat der Ev. Kirchenkreis Liibbecke in den Grundschulen Geh-
lenbeck und Nettelstedt die Offene Ganztagsbetreuung (0OGS) iibernommen.
Seinerzeit startete die Arbeit in Gehlenbeck und Nettelstedt mit jeweils einer
Gruppe. In den vergangenen zehn Jahren hat sich die Zahl der Gruppen ver-
dreifacht. Am Standort Gehlenbeck werden vier 0GS-Gruppen und am Stand-
ort Nettelstedt zwei OGS-Gruppen gefiihrt, in denen im Schuljahr 2017/2018
138 Kinder betreut wurden.

Ziel der Offenen Ganztagsbetreuung ist es, die soziale Chancengleichheit und
Bildungsgerechtigkeit zu férdern und die Eltern in ihrer Erziehung zu unter-
stlitzen. Dies geht weit {iber die Betreuung der Kinder hinaus. Die Verantwort-
lichen des Kirchenkreises sind in der Offenen Ganztagsbetreuung um eine
qualifizierte Betreuung der Kinder und um die Wahrnehmung des Bildungs-
auftrages bemiiht.

.Ziel der Offenen Ganztagsbetreuung ist es,
die soziale Chancengleichheit ..."”

Neben der Betreuung der Kinder nach der Schule werden mit gemeinsamen,
gesunden Mittagessen, einer guten Hausaufgabenbetreuung usw. auch an-
sprechende Freizeitangebote angeboten. Die Hausaufgabenbetreuung wird
seit fiinf Jahren finanziell durch Bildungspaten aus der Stadt Liibbecke un-
terstiitzt.

Ein weiteres Angebot der Offenen Ganztagsgrundschule wird von der Ev.-
Luth. Kirchengemeinde Pr. Strohen getragen. An der Grundschule in Pr. Stro-
hen werden 22 Kinder in der OGS, im Sinn der vorgenannten Grundsitze und
in gleicher Weise betreut.



» Fachberatung

Zur Beratung der Tageseinrichtungen fiir Kinder, der Leitungen, der Mit-
arbeitenden und der Tridger dieser Einrichtungen ist beim Ev. Kirchenkreis
Liibbecke die Stelle der Fachberatung der Tageseinrichtungen fiir Kinder ein-
gerichtet. Die Inhaberin / der Inhaber dieser Stelle ist zugleich Mitglied der
Geschiftsfiihrung des Triagerverbundes Ev. Tageseinrichtungen im Ev. Kir-
chenkreis Liibbecke und fiihrt aus dieser Funktion heraus die Fachaufsicht
iiber Leitungen der Tageseinrichtungen fiir Kinder, die dem Triagerverbund
angeschlossen sind.

Die Fachberatung der Tageseinrichtungen fiir Kinder ruft die Leitungen aller
Ev. Tageseinrichtungen fiir Kinder in regelmiBigen Abstinden zu Leitungs-
konferenzen zusammen, sie oder er plant und koordiniert das Fortbildungs-
angebot fiir alle Mitarbeitende dieses Arbeitsbereiches.

Gabriel-Kirche Nettelstedt

= Hirchenmusik

F

Kirchenmusik heute bedeutet Vielfalt: Musik in Gottesdienst und Konzert,
Musik in Gemeindeveranstaltungen, Orgelmusik, Posaunenchorarbeit, Bands,
ambitionierte Kantoreien, Kirchenchore, Gospelchére, Pop- und Jazzchore,
Kinder- und Jugendchoére, Singen in den Kindertageseinrichtungen. Um die-

. KHirchenmusik heute bedeutet Vielfalt”

se vielfiltige Arbeit leisten zu konnen, bedarf es gut ausgebildeter Kirchen-
musikerinnen und Kirchenmusiker und eines funktionierenden Systems von
Fachberatung. Beides, Ausbildung und Fachberatung, sind Schwerpunkte der
Arbeit des Kreiskantors und der hauptamtlichen Kirchenmusiker im Kirchen-
kreis. Daneben steht die Pflege des Gemeinsamen und Gemeinschaftlichen



durch regelmiBige Konvente und durch die Organisation von gemeinsamen
Veranstaltungen (Chortreffen, tibergemeindliche Veranstaltungen). AuBer-
dem werden Musik-Projekte von iiberregionaler Bedeutung organisiert: ora-
torische Konzerte im Klassik- und im Popularbereich, Veranstaltungsreihen
mit inhaltlichen Schwerpunkten.

» Jugendarbeit

Die Jugendarbeit im Ev. Kirchenkreis Liibbecke wird gefiihrt vom Jugend-
pfarramt und verantwortet von den hauptamtlichen Mitarbeitenden in den
Regionalen Jugendbezirken. Die Regionen der Jugendarbeit sind identisch
mit der regionalen Gliederung der Ev. Kirchengemeinden. Neben der Jugend-
pfarrerin / dem Jugendpfarrer sind sechs hauptamtliche Jugendreferenten
(Qualifikation: Gemeindepidddagogin / Gemeindepiadagoge) titig. Sie werden
unterstiitzt von bis zu sechs Frauen und Ménnern im Freiwilligen Sozialen
Jahr (FSJ) und einer groBen Zahl ehrenamtlich Mitarbeitender. 1,5 der 6 Stel-
len werden der Offenen Jugendarbeit zugerechnet.
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Die Leitung der Synodalen Jugendarbeit liegt beim Synodalen Jugendaus-
schuss, die Leitung der Regionalen Jugendarbeit bei den Regionalen Jugend-
ausschiissen (RJA). Die Aufsicht tiber alle fiihrt der Kreissynodalvorstand.
Die Schwerpunkte der Ev. Jugendarbeit im Kirchenkreis Liibbecke liegen in
der: = Gruppenarbeit, = Spiritualitit, 2 Gewinnung und Begleitung Ehren-
amtlicher und - Freizeitarbeit.

» Diakonie

Das Diakonische Werk im Ev. Kirchenkreis Liibbecke ist seit dem Jahr 2000
als Verein organisiert.

Mitglieder sind insbesondere der Kirchenkreis und alle seine Kirchengemein-
den. Gefiihrt wird der Verein durch den Vorstand, den Verwaltungsrat und
die Mitgliederversammlung. Rechtlich sind die Rahmenbedingungen im Ein-
bringungsvertrag und der Vereinssatzung geregelt. Fiir strategische Verdnde-
rungen sind die Zustimmung der Mitgliederversammlung und die des Verwal-
tungsrates erforderlich; das operative Geschéft verantwortet der Vorstand. Er
berichtet an den Verwaltungsrat und die Mitgliederversammlung.

Der Leistungsumfang des Vereins DIE DIAKONIE e.V. - Diakonisches Werk im
Kirchenkreis Liibbecke e.V. ist gepriagt durch eine jahrzehntelange Kontinu-
itdt von Beratungsstellen- und allgemeiner Sozialarbeit. Der Verein erbringt
administrative Leistungen fiir den Ev. Verein fiir Betreuungen Liibbecke e.V.
und die Diakonische Behindertenhilfe Bergheimat e.V..

Der Verein DIE DIAKONIE ist Gesellschafter der Pflege- und Gesundheits-
dienst gGmbH und deren Tochtergesellschaft Matthdus Seniorenzentrum Al-
tenhilfe gGmbH. Neben dem frither im Diakonischen Werk angesiedelten Am-
bulanten Pflegedienst werden dort teilstationdre und stationére
Pflegedienstleistungen erbracht.



= Leitbild

Unser Leitbild will Orientierung geben, Profil zeigen, Wege in die Zukunft
weisen.

Wir sagen damit, wer wir sind, was wir tun und warum wir es tun.

Mit dem Leitbild beschreiben wir, wie unser Ev. Kirchenkreis Liibbecke ist und
mehr noch, wie er sein kann.

Ob dieses Wirklichkeit wird, hingt von unserer

Bereitschaft ab, das Leitbild gemeinsam mit Leben

zum ,Sein Diirfen” - und widersetzt sich damit allem rastlosen Jagen nach
LImmer mehr”.

... der bringt viel frucht.

Dieses Bleiben in Christus ist mit einer VerheiBung verbunden: dem

Frucht-Bringen. Auch hier klingt Erfiillung und Fiille an, es ist auf Zukunft
hin ausgerichtet. Entscheidende Voraussetzung fiir
»Frucht” ist nicht menschliches Tun und Miihen und

zu fiillen. Wir verstehen es als Selbstverpflichtung.

Jesus Christus spricht:

Ich bin der Weinstock ...

Das biblische Motiv des Weines ist ein Symbol fiir
Lebensfreude. Fest und Feier klingen an.

Wein assoziiert Fiille und Erfiillung im Gegensatz zu
einer Haltung der Knauserigkeit und der bestindigen

Angst, zu k k . ; u
ngst, zu kurz zu kommen nichts (D

. . . (Johannes 15,5)
... ihr seid die Reben

Die Reben eines Weinstocks sind unterschiedlich, kei-

Jesus Christus spricht:

Ich bia der Weinstock,

ihr seid die Reben.

Wer in mir bleibt und ich in
ihm, der bringt viel Frucht,
denn ohne mich kénnt ihr

Ackern, sondern das Bleiben in Christus.

» Wir VERTRAUEN.

Nehmt einander an, wie Christus euch angenommen
hat zu Gottes Lob. (Rémer 15,7)

Solches Vertrauen aber haben wir durch Christus zu
Gott. (2. Korinther 3,4)

Fundament und Grundlage unseres Handelns ist Got-
tes gniadige Zuwendung zu allen Menschen.

ne gleicht genau einer anderen - es ist Raum fiir In-

dividualitiat. Reben wachsen und verdndern sich. Sie

ranken und nehmen verschiedene Formen an. Der Weinstock ist es, der diese
Reben in ihrer Unterschiedlichkeit eint, sie miteinander verbindet und aufei-
nander bezieht.

Wer in mir bleibt, und ich in ihm, ...

In allem Wachsen, in aller Verdnderung liegt der Fokus auf einer Kontinuitit:
Dem ,Bleiben in Christus”. Das macht zum einen die Notwendigkeit dieser
Bindung deutlich, zum anderen ist es zugleich eine Einladung zum Verweilen,

Wir geben weiter, was wir von Gott empfangen.
Als Gebende sind wir auch Empfangende.
Als Helfende sind wir zugleich Hilfsbediirftige.
Im gegenseitigen Geben und Nehmen erleben wir Gemeinschaft und entde-
cken, dass Glaube und Personlichkeit wachsen.
Wir gehen vertrauensvoll, offen und wertschitzend miteinander um.
Wir achten einander in unserer Unterschiedlichkeit.
Wir lassen unterschiedliche Meinungen gelten.
Wir stellen uns auftretenden Konflikten und suchen konstruktive Lésungen.



€v. Stiftskirche Levern
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= Wir HELFEN.

Ich bin dein Gott. Ich stirke dich und helfe dir auch. (Jesaja 41,10b)

Unser Glaube spricht durch Worte und Taten.

Er zeigt sich auch an der Art, wie wir tun, was wir tun.

Wir begleiten Menschen in allen Lebenslagen und méchten ihnen vermitteln,
dass ihr Leben von Gott gewollt ist.

Wertschitzung und Ermutigung, die Teilhabe aller an gelingendem Leben in
der Gemeinschaft sind unser Ziel.

Kirchliches und diakonisches Handeln ist nur lebbar durch ein vielfiltiges
ehrenamtliches Engagement. Wir sind eine Dienstgemeinschaft von Frauen
und Méinnern in Haupt- und Ehrenamt. Wir schaffen den Rahmen, in dem
Mitarbeitende ihre individuellen Begabungen und fachlichen Fihigkeiten
weiterentwickeln konnen und einander erginzen.

= Wir BILDEN.

Das Senfkorn wuchs und wurde ein Baum, und die Végel des Himmels wohn-
ten in seinen Zweigen. (Lukas 13,19)

Denn alle Schrift, von Gott eingegeben, ist niitze zur Lehre, zur Zurechtwei-
sung, zur Besserung, zur Erziehung in der Gerechtigkeit, dass der Mensch
Gottes vollkommen sei, zu allem guten Werk geschickt. (2.Timotheus 3, 16+17)

Bildung als Lebensbegleitung fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene reicht
von vorschulischen Angeboten fiir Kinder, Jugendarbeit iiber Erwachsenen-
bildung bis hin zur Seniorenarbeit. Leitend ist eine Kultur der Wertschit-
zung. Wir beheimaten Menschen im eigenen Glauben und machen sie darin
sprachfihig. Wir befihigen sie zum Dialog mit Menschen anderer religidser
Orientierung.



St. Andreas-Kirche Alswede
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= Wir GESTALTEN.

Gott, mein Herz ist bereit, ich will singen und spielen. (Psalm 108,1)

Kulturarbeit macht Glaubensinhalte sichtbar, horbar und erfahrbar.

Sie gehort zu den Ausdrucksformen menschlichen Lebens.

Unsere gottesdienstliche Gemeinschaft ist immer auch eine lobende und da-
mit insbesondere eine singende und musizierende.

Wir eroffnen Raume fiir Begegnung, Gemeinschaft, Austausch.

Wir schenken Heimat.

Gestaltung und Unterhaltung der Gebédude orientiert sich an Notwendigkei-
ten, Moglichkeiten sowie der Botschaft, fiir die sie stehen.

= Wir VERSORGEN.
Gott hat den Leib zusammengefiigt, ... damit die Glieder in gleicher Weise
fiireinander sorgen. (1. Korinther 12, 24+25)

Wir tragen Verantwortung fiireinander. Das schliet auch einen verantwor-
tungsvollen Umgang mit den gegebenen Ressourcen ein. Wir orientieren uns
an der Gerechtigkeit und Barmherzigkeit unseres Herrn. Uns trigt das Be-
wusstsein, dass das Ganze mehr ist als die Summe seiner Teile.

= Wir TEILEN.

Brich dem Hungrigen dein Brot, und die im Elend ohne Obdach sind, fiihre
ins Haus! Wenn du einen nackt siehst, so kleide ihn, und entzieh dich nicht
deinem Fleisch und Blut!

Dann wird dein Licht hervorbrechen wie die Morgenréte, und deine Heilung
wird schnell voranschreiten, und deine Gerechtigkeit wird vor dir hergehen,
und die Herrlichkeit des HERRN wird deinen Zug beschlieBen. (Jesaja 58,8+9)
Wir leben und arbeiten nicht fiir uns allein.

Wir teilen die Moglichkeiten, die uns geschenkt sind, und wir teilen die Note,
unter denen wir leiden.



€v. St. Marien-Kirche Blasheim
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Wir sind miteinander auf dem Weg - im Glauben, in der Hoffnung und auch
im Zweifel.
Dabei wissen wir uns eingebunden in eine weltweite christliche Gemeinschaft.

= Wir BEWAHREN.

Bewahre, was dir anvertraut ist. (1. Timotheus 6, 20a)

Wir stehen in einer lebendigen Tradition des Evangeliums, die uns verpflichtet.
Wir nehmen sie auf und iibertragen sie in die Herausforderungen der Zeit.
Wir entwickeln sie auf die Anforderungen der Zukunft hin weiter.

= Wir HOFFEN.

Gott gebe euch erleuchtete Augen des Herzens, damit ihr erkennt, zu welcher
Hoffnung ihr von ihm berufen seid. (Epheser 1,18)

All unser Tun und Lassen ist getragen von der Hoffnung, die nicht nur das
sieht, was ist, sondern schon das, was sein konnte.

Die Hoffnung sieht im Zerbrochenen bereits das Heile, im Kleinen das GroBe,
im Schwachen die Kraft, im Tod das Leben.

Wir sehen uns beauftragt, diese Hoffnung in die Welt zu tragen.



* Honzeptionelle Schwerpunkte

St. Dionysius-Kirche Pr. Oldendorf

» Grundsatzkriterien
Die Konzeption unseres Ev. Kirchenkreises Liibbecke griindet sich in allen
Bereichen auf dem Leitbild (vgl. S. 18 ff).

Orientierung geben, Profil zeigen, Wege in die Zukunft weisen sind MaBstédbe
und Richtlinien, an denen die gegenwértige und zukiinftige Arbeit im Kir-
chenkreis ausgerichtet ist.

In dieser Ausrichtung gewinnt das Leitbild Wirklichkeit und wird mit Leben
gefiillt.

Wir vermitteln mit der Arbeit in allen Bereichen die Werte, denen wir uns
verpflichtet fiihlen.

Wir vertrauen, helfen, bilden, gestalten, versorgen, teilen, bewahren und hof-
fen, so wie wir es im Leitbild entfaltet haben.
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St. Johannis-Kirche Rahden

Wir arbeiten in allen Handlungsfeldern so, dass wir den grundsétzlichen Kri-
terien der ,Fldche” und ,,Ndhe” gerecht werden.

Wir stiarken das ,,Wir-Gefiihl” und das Miteinander im Kirchenkreis.

Wir nehmen die Verantwortung fiir die Menschen, die in unserem Ev. Kir-
chenkreis leben, bewusst wahr.

Wir fiihlen uns der gesellschaftlichen Relevanz, die Kirche im Altkreis Liibbe-
cke besitzt, verpflichtet.

Wir halten mit der Leitung und Verwaltung, mit den Gremien und Einrich-
tungen des Ev. Kirchenkreises Liibbecke ein Geriist vor, in dem die einzelnen



Immanuel-Kirche Pr. Strohen

€v. HKirche zu Schnathorst

Handlungsfelder ein Forum fiir ihre Arbeit finden, in dem Information, Aus-
tausch und Kommunikation auf Kirchenkreisebene stattfinden.

Wir begleiten und fordern Entwicklungen, die sich aktuellen Fragen und He-
rausforderungen stellen.

Grundsitzlich ist der Ev. Kirchenkreis Liibbecke den Leitlinien des Handelns
in den Bereichen:

- der Verkiindigung

- der seelsorglichen Begleitung,

- der religionspddagogischen Forderung in allen Altersstufen,

- dem diakonischen Handeln,

- der gesellschaftlichen Verantwortung

verpflichtet.



Handlungsfeld 1:
Gottesdienst, Verkindigung, Kirchenmusik, Kultur

Die Feier des Gottesdienstes ist fiir unseren Ev. Kirchenkreis von zentraler
Bedeutung.

Der festliche Charakter kommt in unterschiedlicher Gestalt zur Geltung. Dem
tragen zum einen die vielfaltigen Formen der Gottesdienste Rechnung, zum
anderen der liturgische Rahmen, die Gottesdienstanldsse und Orte.

Die regelmiBige Feier von Gottesdiensten sehen unsere Gemeinden als ihre
Mitte und ihr identititsstiftendes Zeichen. Kern des Gottesdienstes ist der
Verkiindigungsauftrag, das ,Bleiben in Christus”. In der Mehrheit der Ge-
meinden wird einmal im Monat das Heilige Abendmahl gefeiert.

Neben den sonntédglichen Gottesdiensten begleiten Feiern zu bestimmten An-
ldssen und Lebenssituationen die Gemeindeglieder.

Wir beachten diese Anlisse in besonderer Weise, weil sie Gelegenheit geben,
Kontakte und Verbindungen zu denjenigen zu kniipfen, im alltéglichen Leben
der Gemeinde meist nicht vorkommen.

.Die Hirchenmusik hat einen hohen Stellenwert”

Gottesdienste werden auch mit bestimmten Gruppen gefeiert, wie z.B. Ju-
gend- und Freizeitgottesdienste, Schulgottesdienste, Seniorengottesdienste.
Kindergottesdienste finden in den Gemeinden des Kirchenkreises in unter-
schiedlicher Form - sonntiglich oder monatlich an Samstagen oder Freitag-
nachmittagen - statt.

Neben den Gottesdiensten nehmen wir den Verkiindigungsauftrag in regel-
miaBigen Andachten und Bibelarbeiten in verschiedenen Einrichtungen wahr,
z.B. in Kindertagesstitten, Krankenhaus und Altenheimen.

Die Kirchenmusik - in ihren unterschiedlichen Auspridgungen - hat einen
hohen Stellenwert im Ev. Kirchenkreis Liibbecke, weil sie sowohl Gemeinde-
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glieder als auch Fernerstehende in den Gottesdiensten und Veranstaltungen
erreicht. Gemeinsam mit den haupt- und nebenamtlichen Kréften koordinie-
ren und entwickeln ein Ausschuss und der Kreiskantor die Arbeit.

In jeder Gemeinde wird ein Stellenkontingent fiir kirchenmusikalische Ar-
beit vorgehalten. Der Kreiskantor achtet darauf, dass in den Predigtstitten
die musikalische Gestaltung und Begleitung - durch C-Kirchenmusiker und
nebenamtliche Kréfte — gewéhrleistet ist. Weitere Schwerpunkte kirchenmu-
sikalischer Arbeit liegen im Chor- und Blaserbereich.

Auf Kirchenkreisebene sind drei Konzentrationspunkte geplant:

In Liibbecke ist mit der Kantorei die klassische Chorarbeit angesiedelt.
In Espelkamp hat die moderne Chorarbeit ihren Schwerpunkt.

Von Rahden wird die Bléserarbeit koordiniert.

Mit dem Bereich der Kirchenmusik ist die Kulturarbeit eng verbunden. Uber
den Kirchenkreis verteilt werden Veranstaltungen in gemeinsamer Verant-
wortung angeboten.

Generell orientiert sich die Kulturarbeit an Anldssen und Gegebenheiten.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke stellt personelle Ressourcen und Hilfen bei der
Koordination zur Verfiigung.

Die Aktivititen geschehen in Zusammenarbeit mit Kreisen und Gruppen und
gehen von den Bediirfnissen der Veranstaltenden aus.

Die Vielfalt an Gottesdiensten, Verkiindigung und Kirchenmusik erfihrt eine
hohe Wertschitzung.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke wird gemeinsam mit den Gemeinden Rahmen-
bedingungen bereitstellen, diese Vielfalt weiterzuentwickeln und kritisch zu
reflektieren, wo Verdnderungen nétig sind.



Gabriel-Kirche Nettelstedt (Innenansicht)
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Handlungsfeld 2:
Seelsorge und Beratung

Seelsorgliche und beratende Begleitung hat im Ev. Kirchenkreis Liibbecke
einen hohen Stellenwert.

Sie geschieht in Ergdnzung von gemeindlichen und funktionalen Strukturen
in unterschiedlichen Situationen, in der persénlichen Begegnung bei Besu-
chen und in Gespriachen sowie auf institutioneller Ebene, z.B. in Krankenhiu-
sern und Altenheimen, in Forensik und Hospiz, bei Feuerwehr und Polizei.

In der Altenheimseelsorge werden Angebote im Gottesdienst- und Beratungs-
bereich gemacht, die sich auf die Bediirfnisse der Bewohnerinnen und Be-
wohner einstellen.

Einen besonderen Schwerpunkt im Ev. Kirchenkreis Liibbecke bildet die Not-
fallseelsorge, in der sich Haupt- und Ehrenamtliche rund um die Uhr fir
Notfalleinsétze bereithalten.

.€inen besonderen Schwerpunkt im €v. Kirchen-
kreis Lubbecke bildet die Notfallseelsorge ..."

Die Bandbreite seelsorglicher und beratender Prasenz wird sehr anerkannt
und nachgefragt.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke stiitzt diese Arbeitsbereiche in gemeindlichen
und funktionalen Diensten.
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Handlungsfeld 3:
Diakonie und gesellschaftliche Verantwortung

Die diakonische und gesellschaftliche Verantwortung gehort zu den unauf-
gebbaren Aufgaben kirchlicher Arbeit.
Sie ist sichtbares Zeichen fiir das kirchliche Leben und Handeln.

Zum Ev. Kirchenkreis Liibbecke gehort die Diakonie - sowohl der ,,Verein DIE
DIAKONIE e.V.” als auch die gemeinniitzige GmbH.

Die pflegerische Arbeit konzentriert sich mit ambulantem Dienst, Tagespflege
und Altenheimbetreuung in der gemeinniitzigen GmbH.

Beratende Dienste sind im , Verein DIE DIAKONIE e.V.” angeboten.
In beiden Bereichen werden die Dienste stark nachgefragt.

Neben der institutionalisierten diakonischen Arbeit gibt es ein breites En-
gagement auf der gemeindlichen Ebene mit unterschiedlichen Schwerpunkt-
setzungen.

... iIst sichtbares Zeichen fir das kirchliche
leben und Handeln”

Im Bereich des Ev. Kirchenkreises Liibbecke ist die Stiftung Ludwig-Steil-Hof
als selbstindige diakonische Einrichtung angesiedelt.

Ebenso arbeitet der Wittekindshof im Gebiet des Kirchenkreises.

Beide Einrichtungen bieten ein breites Angebot unterstiitzender Dienste und
komplettieren die diakonischen Leistungen.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke nimmt seine gesellschaftliche Verantwortung
in vielféltiger Form wahr.
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In Gremien und Kontakten zu politischen Entscheidungstrigern und der Wirt-
schaft — besonders zu den ortsanséssigen Firmen - bringt er seine Sichtweisen
ein und gestaltet so gesellschaftliches Leben mit.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke betont dabei die besonderen Gegebenheiten als
Flachenkirchenkreis mit der Tradition ,der Kirche im Dorf'.
Er vertritt diese Perspektiven in Diskussionen und Entscheidungsprozessen.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke entwickelt - gemeinsam mit der ,Diakonie” -
Strukturen, wie sie ihrem Auftrag nachkommen kann.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke nimmt seine gesellschaftliche Verantwortung
bewusst wahr und bringt seine Anliegen in Gremien und Entscheidungspro-
zesse ein.



Handlungsfeld 4:
Okumene und Mission

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke ist der Okumene verbunden.
Er pflegt die Beziehungen zu den Mitgliedern der ,Arbeitsgemeinschaft christ-
licher Kirchen* (ACK).

Die Verbindung zu den katholischen Gemeinden im Gebiet des Kirchenkrei-
ses ist eng und findet in gemeinsamen Aktivititen regen Ausdruck, z. B.
in gemeinsamen Gottesdiensten, der Weltgebetstagsarbeit und gegenseitiger
Teilnahme bei besonderen Veranstaltungen.

Partnerschaften nach Tansania und Sumatra”

Im Ev. Kirchenkreis Liibbecke werden gemeinsam Partnerschaften nach
Tansania und Sumatra in Zusammenarbeit mit der VEM getragen und in re-
gelmaBigen Austauschbesuchen gelebt.

Hinzu kommen weitere Partnerschaften, die von einzelnen Gemeinden und
dem CVIM gepflegt werden.

Sie zeigen uns andere Formen gelebten Glaubens und bereichern unser Ge-
meindeleben.

Gemeinden und Kreise engagieren sich fiir diese Partnerschaften und setzen
sich dafiir ein, diese Verbindungen aufrechtzuerhalten.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke pflegt die 6kumenischen Verbindungen.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke stiitzt die gelebten Partnerschaften und macht
sie fiir die kirchliche Arbeit fruchtbar.
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Handlungsfeld 5:
Bildung und €rziehung

Die Aktivitaten des Ev. Kirchenkreises Liibbecke im Bereich der Bildung und
Erziehung erfahren eine hohe Wertschétzung.

Die kontinuierliche Bildungsarbeit ist der Schliissel fiir die Zukunftsfahigkeit
des Kirchenkreises:
»Lasst uns die Fische von morgen fangen!” Superintendent Dr. Gryczan.

Schwerpunkte der Arbeit sind - {iber den schulischen Religionsunterricht und
den kirchlichen Unterricht hinaus:

» Kindertageseinrichtungen in kirchlicher Trégerschaft:

Die Bildungs- und Erziehungsarbeit in kirchlichen Einrichtungen hat groBe
Bedeutung.

... Offnet die Turen ...”

Das flichendeckende Angebot dieser Einrichtungen erreicht mit den Kindern
auch ihre Familien, 6ffnet die Tiiren fiir die gemeindlichen Angebote und legt
religionspiddagogische Grundlagen, die entscheidend sind fiir die Gemeinde-
entwicklung.

Es deckt zudem ein wichtiges diakonisches Aufgabenfeld ab.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke hilt an der religiosen Bildungsarbeit im Be-
reich der Kindertagesstitten in kirchlicher Tragerschaft als Grundlage der Ge-
meindeentwicklung fest.
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» Jugendarbeit

Die Kinder- und Jugendarbeit legt Grundsteine fiir die Vermittlung christ-
licher Werte. Kinder und Jugendliche im christlichen Glauben zu stérken,
diesen fiir sie selbstbestimmt in Gemeinschaft erlebbar zu machen und eine
Mitgestaltung zu ermoglichen ist eine wichtige Aufgabe der Jugendarbeit.
Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke setzt sein Engagement im Bereich der Jugend-
arbeit fort.

In Zusammenarbeit mit dem Jugendpfarramt und den zustdndigen Gremien
baut der Ev. Kirchenkreis Liibbecke die Verbindung von regionalen und funk-
tionalen Diensten aus.

» €v. €rwachsenenbildung
Die kirchliche Erwachsenenbildung wird im Bereich des Kirchenkreisverbands

verantwortet. Sie unterstiitzt die inhaltliche Arbeit in den Gemeinden und
macht iiberregionale Angebote im Ev. Kirchenkreis Liibbecke.



Handlungsfeld 6:
Leitung und Verwaltung

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke wird gemil3 der presbyterial-synodalen Ord-
nung vom Superintendenten als Vorsitzendem des Kreissynodalvorstands, der
Kreissynode geleitet.

Stindige Ausschiisse, deren Mitglieder von der Kreissynode gewéhlt werden,
bereiten die in den einzelnen Arbeitsbereichen zu fassenden Beschliisse vor.

Der €v. Hirchenkreis Libbecke nimmt seine
Leitungsaufgaben verantwortlich wahr.”

Eine konzeptionell durchdachte und professionell gestaltete Offentlichkeits-
arbeit starkt die Wahrnehmung kirchlicher Themen in der Gesellschaft. Sie
nimmt dabei sowohl konventionelle als auch Neue Medien in den Blick.

Die Verwaltung wird in ihrer unterstiitzenden und begleitenden Arbeit mit
und fiir die Gemeinden im Ev. Kirchenkreis Liibbecke sehr geschitzt.

Die kreiskirchliche Verwaltung unterstiitzt und begleitet die Gremienarbeit.
Das Kreiskirchenamt ist die zentrale Verwaltungsstelle fiir den Ev. Kirchen-
kreis Liibbecke, die die Personal- und Kassenverwaltung fiir die Gemeinden,
die Einrichtungen und den Kirchenkreis vornimmt.

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke nimmt seine Leitungsaufgaben verantwortlich
wahr. Er gestaltet entsprechend den Anforderungen die Rahmenbedingungen,
um diese Aufgabe zu erfiillen.
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Kreiskirchenamt Libbecke



St. Ulricus-Kirche Bérninghause




.-Marien-Kirche Dielingen




= Schlusswort

Der Ev. Kirchenkreis Liibbecke hat innerhalb der westfilischen Landes-
kirche ein unverkennbares Profil in seiner intensiven, an der Basis orien-
tierten, kirchlichen Arbeit in Gottesdienst, Pidagogik und Seelsorge.

Er stellt sich den gesellschaftlichen und strukturellen Herausforderungen und
ist bereit fiir Verinderungen.

Dabei ist ihm die Balance zwischen Bewidhrtem und Neuem wichtig,.
Kraftquelle ist ihm die Verbindung zum Weinstock, Jesus Christus.
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St. Nikolaus-Kirche Gehlenbeck
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= Kennzahlen €v. Kirchenkreis LUbbecke

108.000

60.301

18

24,75

299,16

191,95

107,21

482

262

220

EinwohnerInnen (Abfrage 08.2018)
davon rd. 54.800 Frauen (50,7 %), 53.200 Manner (49,3 %)

Gemeindeglieder (01.09.2018) gleich 56,16 % der
Gesamtbevolkerung, davon 32.097 Frauen (53,2 %),

28.204 Minner (46,8 %); davon 8.004 (13,3 %) unter 18

Ev. Kirchengemeinden

Gemeindepfarrstellen (Stand: 08.2018)

Superintendentenpfarrstelle

Kreispfarrstellen, davon 4 Pfarrstellen refinanziert (Stand: 08.2018)
Personalstellen (VZK), davon

Stellen beim Ev. Kirchenkreis Liibbecke, einschl. Trigerverbund TfK
Stellen bei den Ev. Kirchengemeinden, einschl. TfK

Haupt- und nebenamtlich Mitarbeitende (Stand: 2017), davon

Mitarbeitende beim Ev. Kirchenkreis Liibbecke,
einschl. Tragerverbund TfK

Mitarbeitende bei den Ev. Kirchengemeinden, einschl. TfK
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25

1720

152

22

14

12.144

Tageseinrichtungen f. Kinder (gemeindliche Trigerschaften und
Tragerverbund) mit

Betreuungsplétzen (Stand: 2017)

Offene Ganztagsbetreuungen
(1 x Kirchenkreis, 1 x Kirchengemeinde)

belegte Plitze in der OGS Gehlenbeck-Nettelstedt
(Ev. Kirchenkreis Liibbecke)

belegte Plitze in der OGS Pr. Strohen
(Ev.-Luth. Kirchengemeinde Pr. Strohen)

Friedhofe in 12 Ev. Kirchengemeinden
Grabstellen von 8.823 Nutzungsberechtigten (Stand 08.2018)

Internationale Partnerschaften des Ev. Kirchenkreises Liibbecke

- Kirchenkreis Sibolangit der Protestantischen Karo-Batak-Kirche

(GBKP) in Nord-Sumatra (Indonesien)

- Kirchenkreis Bweranyange in der Karagwe-Didzese der

Ev.-Luth. Kirche in Tansania



St. Andreas-Kirche Libbecke

Thomas-HKirche €spelkamp, aus dem Jahre 2016
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» Gebdude

Anzahl Gebaudetyp

18

18

22

23

21

14

11

Kirchen

Gemeindezentren

Gemeindehiuser

Jugendheime / Jugendhiuser
Pfarrhiauser

Tageseinrichtungen f. Kinder,
davon eine Einrichtung verteilt
auf zwei Standorte, plus drei
Einrichtungen in Gebduden Dritter
Wohnhéuser / Wohnungen

Friedhofskapellen

Sonstige Gebdude

Davon denkmalwert ...

18 Kirchen

1 Pfarrhaus

5 Wohnhiuser /| Wohnungen
2 Friedhofskapellen

2 Sonstige Gebaude
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= Grundbesitz (Stand 08.2017)

3.379.323 m?

davon 561.717 m2
2.817.917 m?

Vermogenszuordnung

davon 1.336.776 m2
1.938.609 m?
103.938 m?

Bebaute Flache
Unbebaute Fliache

Kirchenvermégen
Pfarrvermégen
Sonstige Vermogen



hristus-Kirche Tonnenheide




Andreas-HKirche Hullhorst

€v. Kirchenkreis Libbecke
Geistwall 32 | Postfach 14 44

32312 Liibbecke | 32294 Liibbecke
Telefon: 05741 [ 27000 (Zentrale)
Telefax: 05741 [ 2700270

E-Mail: info@Kirchenkreis-Luebbecke.de
www.Kirchenkreis-Luebbecke.de
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